


คํานํา
 สมาคมพยาบาลแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จ
พระศรีนครินทราบรมราชชนนี ไดปรับปรุงระเบียบสวัสดิการสมาชิก
สมาคมฯ ฉบับนี้ จาก ระเบียบสวัสดิการสมาชิกสมาคมฯฉบับปรับปรุง 
พ.ศ. 2552 ซึ่งในชวงกวา 10 ปที่ผานมา มีการเปลี่ยนแปลงดานสังคม 
เศรษฐกจิมากมาย คณะกรรมการอาํนวยการสมาคมฯไดรวบรวมประเด็น
ตาง ๆ เพื่อ ปรับใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงเหลานี้
 สมาคมพยาบาลแหงประเทศไทยฯ จึงไดแตงตั้งใหประธาน
ฝายสวัสดิการและคณะอนุกรรมการฝายสวัสดิการ ทําการปรับปรุง
ระเบียบสวัสดิการสมาชิกสมาคมฯ ซึ่งไดผานการประชาพิจารณจาก
คณะกรรมการอาํนวยการสมาคมพยาบาลแหงประเทศไทยฯ และสมาคม
พยาบาลฯ สํานักงานสาขาภาคทั้ง 4 ภาค 
 ขอขอบคุณ คณะอนุกรรมการฝายสวัสดิการ คณะกรรมการ
อํานวยการสมาคมพยาบาลฯ นายกสมาคมพยาบาลแหงประเทศฯไทยฯ 
สํานักงานสาขาภาค ทั้ง 4 ภาค ที่ไดพิจารณาใหความเห็น เสนอแนะ
เพือ่ใหระเบยีบสวสัดกิารสมาคมพยาบาลแหงประเทศไทยฯ ฉบบัปรบัปรุง 
พ.ศ. 2564 เปนแนวทางการใหสวัสดิการแกสมาชิกของสมาคมพยาบาล
แหงประเทศไทยฯ สมาคมพยาบาลแหงประเทศไทยฯ สาํนกังานสาขาภาค
ทุกภาคทั่วประเทศ ไดอยางมีประสิทธิภาพ

( รองศาสตราจารยสุปาณี เสนาดิสัย )
นายกสมาคมพยาบาลแหงประเทศไทย

ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี
21 ตุลาคม 2564

( รองศาสตราจารยสุปาณี เสนาดิสัย )
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ประกาศระเบียบสมาคมพยาบาลแห่งประเทศไทย
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี	

ว่าด้วยสวัสดิการสมาชิก	พ.ศ.2564

---------------------------------------------------------

	 สมาคมพยาบาลแห่งประเทศไทยฯ	 ขอปรับปรุงระเบียบการจัด
สวัสดิการให้เหมาะสมตามสภาวการณ์ปจจุบัน	 ดังนั้น	 ในการประชุม
คณะกรรมการอ�านวยการ	 สมาคมพยาบาลแห่งประเทศไทยฯ	 คร้ังที่	
10/2564	วันที่	19	ตุลาคม	2564	ได้มีมติให้ก�าหนดระเบียบไว้	ดังนี้
ข้อ	1	 ระเบียบนี้เรียกว่า	“ระเบียบสมาคมพยาบาลแห่งประเทศไทยฯ	
	 ว่าด้วยสวัสดิการสมาชิกสมาคมพยาบาลแห่งประเทศไทยฯ	
	 พ.ศ.	2564	
ข้อ	2	 ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป
ข้อ	3	 บรรดาระเบียบ	ข้อก�าหนด	มติคณะกรรมการอ�านวยการสมาคม
	 พยาบาลแห่งประเทศไทยฯ	 หรือค�าสั่งอื่นใดในส่วนที่ก�าหนดไว้
	 แล้วเกีย่วกบัสวัสดิการสมาชกิสมาคมพยาบาลแห่งประเทศไทยฯ	
	 ซึ่งขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้	ให้ใช้ระเบียบนี้แทน
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หมวด 1 
บททั่วไป

ข้อ 4	 ในระเบียบนี้
	 ค�ำว่า “สมาคม” หมายความถงึ สมาคมพยาบาลแห่งประเทศไทย 
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี
	 “สวสัดกิาร” หมายความถงึ ความช่วยเหลอืทีส่มาคมให้กบัสมาชกิ
ซึ่งอาจเป็นตัวเงิน ทรัพย์สิน สิ่งของ หรือการอื่นใดตามระเบียบนี้ และให้
รวมถึงการช่วยเหลืออื่นๆ โดยความเห็นของคณะกรรมการอ�ำนวยการ	
สมาคมพยาบาลฯ
 	 “สมาชิก” หมายความถึง สมาชิกสามัญหรือสมาชิกกิตติมศักดิ์
ของสมาคมพยาบาลแห่งประเทศไทยฯ
	 “เงินทุน” หมายความถึง เงินทุนสวัสดิการสมาชิกสมาคม
พยาบาลแห่งประเทศไทยฯ
	 “ทายาท” หมายความถึง ทายาทของสมาชิก ได้แก่
	 	 (1) 	บุตร หรือบุตรบุญธรรมตามกฎหมาย
	 	 (2) 	สามีหรือภรรยา
	 	 (3) 	บิดาหรือมารดา
ข้อ 5	 สมาชิกมีสิทธิได้รับสวัสดิการการจากสมาคมพยาบาลแห่ง	
	 ประเทศไทยฯ ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่แนบท้าย	
	 ระเบียบนี้ (ผนวก ก.) 
ข้อ 6	 กรณีทายาทเป็นผู้มีสิทธิและมีทายาทหลายคนให้ทายาทผู้อยู	่
	 ในอุปการะหรือทายาทผู้ให้อุปการะสมาชิกคนใดคนหนึ่งเป็น	
	 ผู้ด�ำเนินการตามระเบียบนี้
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ข้อ 7	 ให้สิทธิในการขอรับสวัสดิการตามระเบียบนี้ ภายใน 90 วัน 	
	 นับแต่วันเกิดเหตุ
ข้อ 8	 ค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินการตามระเบียบนี้ ให้ประธานคณะ	
	 อนุกรรมการฝ่ายสวัสดิการ หรือเลขาธิการสมาคม หรือบุคคล	
	 ทีไ่ด้รบัมอบหมายจากนายกสมาคมพยาบาลฯ เป็นผู้ด�ำเนนิการแทน	
	 เบิกจ่ายจากเงินทุน 
	 	 อัตราการจ่าย หลักเกณฑ์ วิธีการ หรือเงื่อนไขในการจ่าย	
	 ตามวรรคหนึ่ง ให้เป็นไปตามระเบียบว่าด้วยการจ่ายเงินของ	
	 สมาคม
ข้อ 9 	 ให้เลขาธิการ หรือประธานคณะอนุกรรมการสวัสดิการรวบรวม	
	 เอกสารหลักฐาน และการด�ำเนินการต่าง ๆ ตามระเบียบนี้ เสนอ	
	 ให้ที่ประชุมคณะกรรมการอ�ำนวยการฯ ทราบ

หมวด 2 
คณะอนุกรรมการสวัสดิการสมาชิกสมาคมพยาบาลฯ

ข้อ 10	 ให้มีคณะอนุกรรมการ เรียกว่า “คณะอนุกรรมการสวัสดิการ	
	 สมาคมพยาบาลแห่งประเทศไทยฯ จ�ำนวน 9 ถึง 15 คน 	
	 ประกอบด้วย ประธาน เลขานุการ และอนุกรรมการ ส�ำหรับ	
	 สมาคมพยาบาลฯ ส�ำนักงานสาขาภาค แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ 	
	 1 ชุด ตามความเหมาะสมโดยอนุโลม
ข้อ 11	 ให้คณะอนุกรรมการมีอ�ำนาจหน้าที่พิจารณาและด�ำเนินการ	
	 เกี่ยวกับการให้สวัสดิการตามระเบียบนี้
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หมวด 3 
เงินทุนสวัสดิการสมาชิกสมาคม

ข้อ 12	 ให้มเีงนิทนุเพ่ือการสวัสดิการแก่สมาชกิสมาคม เรียกว่า “กองทนุ	
	 สวัสดิการสมาชิกสมาคมพยาบาลแห่งประเทศไทยฯ” เงินทุน	
	 ได้มาจาก
	 	 (1) 	เงินหรือทรัพย์สินที่มีผู้บริจาคให้ 
	 	 (2) 	เงินรายได้จากกิจกรรมอื่น
	 	 (3) 	ดอกผลของเงินตาม (1) และ (2)
ข้อ 13	 ให้น�ำเงนิทนุฝากธนาคารทีส่มาคมพยาบาลฯ เหน็ชอบ และฝากในชือ่ 	
	 “กองทุนสวัสดิการสมาชิกสมาคมพยาบาลแห่งประเทศไทย”
ข้อ 14	 การรับเงิน การจ่ายเงิน และการเก็บรักษาเงินให้ปฏิบัติตาม	
	 ข้อบงัคบัและระเบียบของสมาคมฯ ว่าด้วยการรับเงนิ การจ่ายเงนิ	
	 การเก็บรักษาเงินและการสั่งจ่ายเงิน

หมวด 4 
การให้สวัสดิการสมาชิก

ข้อ 15	 สวัสดิการเพื่อให้แก่สมาชิกและค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินงานตาม	
	 ระเบียบนี้ ให้ใช้เงินดอกผลจากกองทุนสวัสดิการสมาชิก สมาคม	
	 พยาบาลแห่งประเทศไทยฯ 
ข้อ 16	 สมาชิกจะได้รับเงินสวัสดิการจากสมาคมพยาบาลฯ ในกรณี	
	 ที่ได้รับภัยพิบัติหรือสาธารณภัย ท�ำให้ทรัพย์สินของสมาชิก	
	 เสียหาย/สูญหาย หรือถูกท�ำลาย ได้แก่ การเกิดอัคคีภัย	
 	 อุทกภัย วาตภัย จะได้รับสวัสดิการเป็นเงินรายละไม่เกิน	
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 	 5,000 บาท (ห้าพันบาทถ้วน) และแจ้งให้สมาคมฯ ทราบ	
	 ภายใน 30 วัน นับตั้งแต่วันเกิดความเสียหาย เว้นแต่สมาชิก	
	 มีเหตุอันสมควรไม่อาจกระท�ำการดังกล่าวได้ในภายในเวลา	
	 ทีก่�ำหนด หรอืในกรณีทีเ่กดิสาธารณภยัพิบติั มสีมาชกิจ�ำนวนมาก	
	 ได้รับความเสียหาย ให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการฯ
ข้อ 17	 สมาชิกทีด่�ำรงต�ำแหน่งหรอืเคยด�ำรงต�ำแหน่งต่างๆ ของสมาคมฯ 	
	 ได้แก่ คณะกรรมการอ�ำนวยการ และกรรมการกติตมิศกัด์ิ กรรมการ	
	 ที่ปรึกษา กรรมการพิเศษ และอนุกรรมการของสมาคมฯ ซึ่งเป็น	
	 การด�ำรงต�ำแหน่งที่ไม่มีค่าตอบแทน จะได้รับสวัสดิการสมาชิก	
	 ตามข้อ 16 และจะได้รบัสวสัดิการในกรณทีีถ่งึแก่กรรม และเจบ็ป่วย	
	 ตามข้อก�ำหนดแนบท้าย ระเบียบนี้

หมวด 5 
การขอและการรับสวัสดิการ

ข้อ 18	 สมาชกิผูไ้ด้รบัภยัพิบติัหรือสาธารณภยั ประสงค์จะขอรบัสวสัดกิาร	
	 ตามข้อ 16 ให้ย่ืนค�ำขอต่อสมาคมพยาบาลฯ ตามแนบท้ายระเบยีบน้ี 	
	 พร้อมหลักฐานดังต่อไปนี้
	 	 (1)	 ส�ำเนาบัตรประจ�ำตัวสมาชิก
	 	 (2)	ส�ำเนาทะเบียนบ้านสมาชิก
	 	 (3)	หลักฐานของทางราชการแสดงหรือรับรองเหตุที่เกิด	
	 	 	 และภาพถ่ายสถานที่เกิดเหตุ (ถ้ามี)
	 	 (4)	 รายการทรัพย์สนิของสมาชกิท่ีเสียหาย สญูหาย หรอืถกู	
	 	 	 ท�ำลาย และมูลค่าแต่ละรายการ และภาพถ่าย (ถ้ามี) 
	 	 (5)	หลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี)
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ข้อ 19	 กรณีเกิดภัยพิบัติ หรือสาธารณภัย อันเป็นเหตุให้สมาชิก	
	 ถงึแก่กรรมด้วย ให้ทายาทเป็นผูย้ืน่ค�ำขอตามแนบท้ายระเบียบน้ี	
	 พร้อมหลักฐานดังต่อไปนี้
	 	 (1)	 บัตรประจ�ำตวัสมาชกิผูถ้งึแก่กรรม หรือหลักฐานแสดง	
	 	 	 ว่าเป็นสมาชิกสมาคมฯ
	 	 (2)	ส�ำเนาบัตรประจ�ำตัวทายาท
	 	 (3)	ส�ำเนาทะเบียนบ้านสมาชิกผู้ถึงแก่กรรม
	 	 (4)	 ส�ำเนาทะเบียนบ้านทายาท
	 	 (5)	หลักฐานของทางราชการแสดง หรือรับรองเหตุที่เกิด 	
	 	 	 และภาพถ่ายสถานที่เกิดเหตุ (ถ้ามี)
	 	 (6)	รายการทรัพย์สนิของสมาชกิท่ีเสียหาย สญูหาย หรอืถกู	
	 	 	 ท�ำลาย และมูลค่าแต่ละรายการและภาพถ่าย (ถ้ามี)
	 	 (7)	 หลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี)
ข้อ 20	 ให้คณะอนกุรรมการพจิารณาข้อเทจ็จริงและหลกัฐานต่าง ๆ  หาก	
	 จ�ำเป็นต้องขอข้อเท็จจริง หรือขอหลักฐานเพิ่มเติม ให้แจ้ง	
	 และติดตามขอจากสมาชิก หรือทายาท
	 	 การพิจารณาให้พิจารณาถึงความจ�ำเป็น ความเดือดร้อน 	
	 และความเสียหายที่สมาชิกได้รับเป็นราย ๆ ไป
ข้อ 21	 กรณีที่สมาคมพยาบาลฯ ทราบ หรือได้รับข่าวว่าสมาชิกที่ม	ี
	 สิทธิจะได้รับสวัสดิการตามข้อ 17 ให้เลขาธิการ ประธาน	
	 คณะอนุกรรมการสวัสดิการ หรือผู้จัดการส�ำนักงานสมาคม	
 	 พยาบาลฯ ด�ำเนินการตามระเบียบนี้ โดยไม่ชักช้า
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หมวด 6 
การให้สวัสดิการแก่สมาชิกภาค

ข้อ	22	 สวสัดกิารทีส่มาคมพยาบาลแห่งประเทศไทยฯ	ส�านกังานสาขาภาค
		 จะให้แก่สมาชกิในเขตความรับผดิชอบ	ให้ถอืปฏบิตัติามระเบยีบนี้
	 	โดยอนุโลม
ข้อ	23	 ให้สมาคมพยาบาลแห่งประเทศไทยฯ	ส�านกังานสาขาภาค	รายงาน
	 การให้สวสัดกิารแก่สมาชกิต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการอ�านวยการ
	 สมาคม	อย่างน้อยปีละ	2	ครั้ง	
ข้อ	24	 ให้ใช้ระเบียบนี้ตั้งแต่วันที่	21	ตุลาคม	2564	เป็นต้นไป
	
	 ประกาศ	ณ	วันที่	21	ตุลาคม	2564

	
(รองศาสตราจารย์	สุปาณี	เสนาดิสัย)
นายกสมาคมพยาบาลแห่งประเทศไทยฯ
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ผนวก ก.
หลักเกณฑ์วิธีการ และเงื่อนไขที่สมาชิกมีสิทธิได้รับเงิน

1.	สมาชิกตลอดชีพ
	 	 •	 กรณีถึงแก่กรรม จะได้รับสวัสดิการ จ�ำนวนเงิน 1,000 บาท 	
	 	 	 (หนึ่งพันบาทถ้วน) และพวงหรีด 1 พวง รวมเป็นเงินไม่เกิน 	
	 	 	 2,000 บาท
	 	 •	 กรณีเจ็บป่วย และนอนพักรักษาตัวในโรงพยาบาล จะได้รับ	
	 	 	 ของเยีย่มและบตัรเยีย่มไข้ (ยกเว้นกรณคีลอดบตุร และศลัยกรรม	
	 	 	 ตกแต่ง)
	 	 •	 กรณีประสบภัยพิบัติ พิจารณาเป็นรายกรณี
2.	กรรมการกิตติมศักดิ์ กรรมการที่ปรึกษา กรรมการอ�ำนวยการ 
	 ชุดปัจจุบัน และสมาชิกกิตติมศักดิ์
	 	 •	 กรณีถึงแก่กรรม จะได้รับสวัสดิการ จ�ำนวนเงิน 5,000 บาท 	
	 	 	 (ห้าพันบาทถ้วน) และพวงหรีด 1 พวง
	 	 •	 กรณีเจ็บป่วย จะได้รับสวัสดิการเยี่ยมไม่เกิน 1,500 บาท 	
	 	 	 (หนึ่งพันห้าร้อยบาทถ้วน)
3.	นายกสมาคมฯ อดีตนายกสมาคมฯ
	 	 •	 กรณีถึงแก่กรรม จะได้รับสวัสดิการจ�ำนวน 10,000 บาท 	
	 	 	 (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) และพวงหรีด 1 พวง
	 	 •	 กรณีเจ็บป่วย จะได้รับสวัสดิการเยี่ยมไม่เกิน 2,000 บาท 	
	 	 	 (สองพันบาทถ้วน)
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4.	กรรมการพิเศษชุดปัจจุบัน อดีตกรรมการอ�ำนวยการ
	 	 •	 กรณีถึงแก่กรรม จะได้รับสวัสดิการ จ�ำนวนเงิน 3,000 บาท 	
	 	 	 (สามพันบาทถ้วน) และพวงหรีด 1 พวง
	 	 •	 กรณีเจ็บป่วย จะได้รับสวัสดิการเยี่ยมไม่เกิน 1,500 บาท 	
	 	 	 (หนึ่งพันห้าร้อยบาทถ้วน)
5.	บิดา – มารดา – สามี หรือภรรยาของที่ปรึกษาและกรรมการ
อ�ำนวยการชุดปัจจุบัน
	 	 •	 กรณีถึงแก่กรรม จะได้รับสวัสดิการ จ�ำนวนเงิน 2,000 บาท 	
	 	 	 (สองพันบาทถ้วน) และพวงหรีด 1 พวง
	 	 •	 กรณีเจ็บป่วย จะได้รับสวัสดิการเยี่ยมไม่เกิน 1,000 บาท 	
	 	 	 (หนึ่งพันบาทถ้วน)
6.	อนุกรรมการชุดปัจจุบัน
	 	 •	 กรณีถึงแก่กรรม จะได้รับสวัสดิการ จ�ำนวนเงิน 2,000 บาท 	
	 	 	 (สองพันบาทถ้วน) และพวงหรีด 1 พวง
	 	 •	 กรณีเจ็บป่วย จะได้รับสวัสดิการเยี่ยมไม่เกิน 1,000 บาท 	
	 	 	 (หนึ่งพันบาทถ้วน)
หมายเหตุ
	 	 •	 กรณีนอกเหนือจากที่ก�ำหนดไว้พิจารณาเป็นกรณี
	 	 •	 กรณีเจ็บป่วย เยี่ยม ไม่เกิน 2 ครั้ง / ปี
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ค�าร้องขอรับเงินสวัสดิการของทายาท
	 	 	 	 	 	 เขยีนท่ี....……………….......…….....
	 	 	 	 	 	 วันที่........เดือน.............พ.ศ............
เรื่อง		 ขอรับเงินสวัสดิการ
เรียน		 ประธานคณะอนุกรรมการสวัสดิการสมาคมพยาบาลฯ
	 	 ด้วย.......................................................อาย.ุ...............ปี	
บัตรประชาชนเลขที่................................วันที่ออกบัตร.................
วนัทีห่มดอาย.ุ..............เป็นสมาชกิสมาคมพยาบาลฯ	เลขที.่.................
ได้ถึงแก่กรรม	 เมื่อวันที่..........เดือน................พ.ศ.	 ...............
ด้วยโรค...............................................
	 	 ข้าพเจ้า............................................อายุ..............ปี	
บัตรประชาชนเลขที่..............................วันที่ออกบัตร...................
วันที่หมดอายุ...............ที่อยู ่..............................................
เป็น............................ของผู้ถึงแก่กรรม	มีความประสงค์จะขอรับเงิน
สวสัดกิารตามระเบยีบสมาคมพยาบาลแห่งประเทศไทยฯ	ว่าด้วยสวสัดกิาร
สมาชิก	พ.ศ.	2564
	 จงึเรยีนมาเพือ่พจิารณาจ่ายเงนิตามระเบยีบสวสัดกิารสมาชกิสมาชกิ
สมาคมพยาบาลแห่งประเทศไทยฯ	 พร้อมกันน้ีข้าพเจ้าได้แนบส�าเนา
มรณบัตรของ........................................มาด้วยแล้ว

ขอแสดงความนับถือ

(ลงนาม)..............................................	ผู้ยื่นค�าร้อง
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ค�าร้องขอรับเงินสวัสดิการของสมาชิก
	 	 	 	 	 	 เขยีนท่ี....……………….......…….....
	 	 	 	 	 	 วันที่........เดือน.............พ.ศ............
เรื่อง		 ขอรับเงินสวัสดิการ	
เรียน		 ประธานคณะอนุกรรมการสวัสดิการ	สมาคมพยาบาลฯ
	 	 ด้วย.......................................................อาย.ุ...............ปี	
บัตรประชาชนเลขที่................................วันที่ออกบัตร.................
วนัทีห่มดอาย.ุ.............อยูบ้่านเลขที.่..............	ถนน.......................
ต�าบล............	อ�าเภอ....................จงัหวัด......................เป็นสมาชกิ
สมาคมพยาบาลฯ	เลขท่ี................................	มคีวามประสงค์ขอรับเงนิ
สวสัดกิาร	ตามระเบยีบสมาคมพยาบาลแห่งประเทศไทยฯ	ว่าด้วยสวสัดกิาร
สมาชิก	พ.ศ.	2564	เนื่องจากข้าพเจ้า	.............................................
...........................................................................	...................
...............................................................................................
......…………………………………………………………………
……………………………………………………………………
	 	 จงึเรยีนมาเพือ่พจิารณาขอรับเงนิสวสัดกิารตามระเบยีบสวสัดิการ
สมาชิกสมาคมพยาบาลฯ

ขอแสดงความนับถือ

(ลงนาม)..............................................	ผู้ยื่นค�าร้อง
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รายชื่อคณะกรรมการอ�ำนวยการและที่ปรึกษา 
สมาคมพยาบาลแห่งประเทศไทยฯ วาระปี 2562-2564

คณะกรรมการที่ปรึกษาฯ
	 1.	พลตรีหญิง คุณหญิงอัสนีย์ เสาวภาพ	 กรรมการที่ปรึกษา
	 2.	รองศาสตราจารย์ เพ็ญศรี ระเบียบ	 กรรมการที่ปรึกษา
	 3.	ผู้ช่วยศาสตราจารย์ อังคณา สริยาภรณ์	 กรรมการที่ปรึกษา
	 4.	ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.กรรณิการ์ สวุรรณโคต	กรรมการที่ปรึกษา
	 5.	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ชลีุพร เชาวน์เมธากจิ	 กรรมการที่ปรึกษา
	 6.	ดร.เบญจวรรณ ทิมสุวรรณ	 กรรมการที่ปรึกษา
	 7.	รองศาสตราจารย์ พรจนัทร์ สวุรรณชาต	 กรรมการที่ปรึกษา
	 8.	นางกมลทิพย์ หิตะนันท์	 กรรมการที่ปรึกษา
	 9.	นางลดาวัลย์ รวมเมฆ	 กรรมการที่ปรึกษา
	10.	นายสุชาติ สุจินตวงษ์	 กรรมการที่ปรึกษา
	11.	พลตรีหญิง อมราภรณ์ หมีปาน	 กรรมการที่ปรึกษา
	12.	นางสาวเฉลาศรี เสงี่ยม	 กรรมการที่ปรึกษา
	13.	ดร.นุชระพี สุทธิกุล 	 กรรมการที่ปรึกษา
	14.	นางสาวดวงเนตร์ ภู่วัฒนวนิชย์ 	 กรรมการที่ปรึกษา
	15.	นางสาวพิชยากร กาศสกุล	 กรรมการที่ปรึกษา
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คณะกรรมการอ�ำนวยการฯ
	 1. 	รองศาสตราจารย์ ดร.วเิชยีร ทวลีาภ	 กรรมการอ�ำนวยการกิตติมศักดิ์
	 2. 	รองศาสตราจารย์ ดร.ทศันา บญุทอง	 กรรมการอ�ำนวยการกิตติมศักดิ์
	 3. 	รองศาสตราจารย์ ดร.จนิตนา ยนูพินัธ์	กรรมการอ�ำนวยการกิตติมศักดิ์
	 4. 	รองศาสตราจารย์ สปุาณี เสนาดสิยั	 นายกสมาคมพยาบาล
	 	 	 	 	 	 แห่งประเทศไทยฯ
	 5.	นางพวงทอง ตันวงษ์วาน 	 อุปนายกคนที่ 1
	 6.	ดร.ปิ่นนเรศ กาศอุดม	 อุปนายกคนที่ 2 (ภาคเหนือ)
	 7.	นางกรรณิกา อังกูร	 อุปนายกคนที่ 3 (ภาคใต้)
	 8.	ดร.มัณฑนา เหมชะญาติ 	 อปุนายกคนที ่4 (ภาคตะวนัออก)
	 9.	นางสาวศศิธร ช�ำนาญผล 	 อุปนายกคนที่ 5 
	 	 	 	 	 	 (ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ)
	10.	ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เวหา เกษมสุข	
	 	 	 	 	 	 เลขาธิการ
	11.	ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทัศนีย์ รวิวรกุล	
	 	 	 	 	 	 รองเลขาธิการ
	12.	นางขิ่ม สกุลนุ่ม	 เหรัญญิก
	13.	นางปรียาวรรณ วิบูลย์วงศ์	 ผู้ช่วยเหริญญิก
	14.	นางอารีย์ บุญบวรรัตนกุล	 นายทะเบียนและประธานร่วม
	 	 	 	 	 	 ฝ่ายวิชาการ
	15.	ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ม.ล.สมจินดา ชมพูนุท  
	 	 	 	 	 	 ประธานฝ่ายวิชาการ
	16.	พันเอกหญิง รุ่งทิวา พิมพ์สักกะ	 ประธานฝ่ายบรกิารการพยาบาล
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	17.	ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุนิดา ปรีชาวงษ์  ประธานฝ่ายวิจัย
	18.	นางกาญจนา อนุตริยะ	 ประธานฝ่ายบริการชุมชน
	19.	รองศาสตราจารย์ ดร.อัจฉราพร สี่หิรัญวงศ์	
	 	 	 	 	 	 ประธานฝ่ายวารสาร
	 	 	 	 	 	 และประธานฝ่ายพยาบาลพิเศษ
	20.	นาวาเอกหญิง ดร.พรทิพย์ ไตรภัทร 	
	 	 	 	 	 	 ประธานฝ่ายประชาสัมพันธ์
	 	 	 	 	 	 และประธานฝ่ายปฏิคม
	21.	รองศาสตราจารย์ ดร.สปุรดีา มัน่คง	 ประธานฝ่ายวิเทศสัมพันธ์
	22.	ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นันทพันธ์ ชินล�้ำประเสริฐ 	
	 	 	 	 	 	 ประธานร่วมฝ่ายวิเทศสัมพันธ์
	23.	นางสาวศศินันท์ หล้านามวงค์	 ประธานฝ่ายสวัสดิการ
	24.	นางยุพาพิศ วินัยรักษ์	 ประธานฝ่ายหารายได้
	25.	ดร.ขวัญตา บุญวาศ	 ประธานฝ่ายพัฒนาวิชาชีพ
	26.	นางศิริมา ลีละวงศ์	 ประธานร่วมฝ่ายพัฒนาวิชาชีพ
	27.	นาวาอากาศเอกหญิง ดร.โสพรรณ โพทะยะ	
	 	 	 	 	 	 ผู้อ�ำนวยการศูนย์การพยาบาล
	 	 	 	 	 	 สาธารณภัยแห่งชาติ
	28.	พลตรีหญิงสมพิศ พรหมเดช	 กรรมการกลาง

คณะกรรมการฝ่ายสวัสดิการฯ
	 1. 	นางสาวศศินันท์ หล้านามวงค์   	 ประธานคณะกรรมการ
	 2. 	นางปริศนา ปทุมอนันต์    	 รองประธานคณะกรรมการ
	 3. 	นางสาวอดิศรา สุวพิศ         	 กรรมการและเลขานุการ




